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Säännöt 

 

Yhdistyksen nimi ja kotipaikka  

1§ Yhdistyksen nimi on Iisalmen Seudun Kuvataideseura ry. Sen toiminta-

alue on Iisalmen kaupunki ympäristöineen ja kotipaikkana Iisalmen kau-

punki.  

 

Yhdistyksen tarkoitus ja toiminnan laatu  

2§ Yhdistyksen tarkoituksena on edistää kuvataiteita, tukea taiteenharjoitta-

jia, syventää taideharrastusta ja toimia taiteilijain ja taidetta harrastavan ylei-

sön lähentäjänä.  

Tätä tarkoitusta varten yhdistys järjestää taidenäyttelyjä ja muita taidetilai-

suuksia, jakaa apurahoja sekä ylläpitää koulutustoimintaa.  

 

Yhdistyksen jäsenet  

3§ Taiteilijajäseneksi voi johtokunta hyväksyä henkilön, joka on osallistunut 

vähintään kahteen valtakunnalliseen taidenäyttelyyn tai kolmeen jurytettyyn 

läänintasoiseen näyttelyyn. Valtakunnallisia näyttelyitä ovat Suomen Taitei-

lijaseuran vuosinäyttely, Valtakunnan näyttely, Suomen Kuvataidejärjestö-

jen Liiton vuosinäyttely tai muu vastaava näyttely. Läänintasoisia näyttelyitä 

ovat läänien taidetoimikuntien järjestämät aluenäyttelyt.  

 

Taiteilijajäseneksi pyrkivän tulee jättää yhdistyksen johtokunnalle kirjallinen 

selvitys osallistumisestaan ko. näyttelyihin.  

 

Kunniajäseneksi voidaan johtokunnan esityksestä yhdistyksen kokouksen 

päätöksellä kutsua henkilö, joka on erittäin huomattavasti edistänyt yhdis-

tyksen toimintaa. Kunniajäsenen arvo on elinikäinen. Kunniapuheenjohta-

jaksi voidaan yhdistyksen kokouksen päätöksellä kutsua yhdistyksen pu-

heenjohtajana ansiokkaasti toiminut henkilö. Kunniapuheenjohtajan arvo 

on elinikäinen. Kannattaja jäseniksi voivat liittyä yhdistyksen toimintaa tu-

kevat henkilöt tai oikeustoimikelpoiset yhteisöt, jotka tukevat yhdistyksen 

toimintaa suorittamalla vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajäsenmak-

sun.  

 

Yhdistys pitää yhdistyslain edellyttämää jäsenluetteloa. Saavutetut jäsenoi-

keudet säilyvät.  

 

4§ Kun jäsen haluaa erota yhdistyksestä, hänen on tehtävä siitä johtokunnal-

le tai sen puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus tai suullinen ilmoitus yhdis-

tyksen kokouksessa.  



Ero katsotaan tapahtuneeksi heti kun ilmoitus on tehty, mutta eroava on 

velvollinen suorittamaan maksunsa sekä muut näiden sääntöjen edellyttä-

mät velvoitteet sanotun toimintavuoden loppuun asti.  

 

5§ Johtokunta voi erottaa yhdistyksestä jäsenen, joka toimii yhdistyksen tar-

koitusperiä vastaan, aiheuttaa käytöksellään yhdistyksen nimelle vahinkoa 

tai laiminlyö jäsenmaksunsa maksamisen kaksi kertaa peräkkäisinä vuosina.  

 

Erotetulla on oikeus vedota yhdistyksen seuraavaan kokoukseen. Vetoomus 

on annettava tiedoksi kirjallisesti yhdistyksen johtokunnalle 14 päivän kulu-

essa kirjallisen erottamispäätöksen postituspäivästä, tätä päivää lukuun ot-

tamatta. Johtokunnan on kutsuttava koolle yhdistyksen kokous vähintään 30 

päivän kuluessa vetoomuksen saatuaan.  

 

Ellei vetoomusta esitetä edellä mainitussa järjestyksessä, tulee erottamispää-

tös voimaan heti määräajan päätyttyä, mutta muussa tapauksessa katsotaan 

jäsen yhdistyksestä erotetuksi vasta sitten, kun yhdistyksen kokous on erot-

tamispäätöksen vahvistanut.  

 

Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin yhdistykselle suorittamiaan maksu-

ja.  

 

Liittymis- ja jäsenmaksut  

6§ Jäseniltä kannettavien liittymis- ja jäsenmaksujen suuruudesta päättää 

yhdistyksen syyskokous vuosittain.  

Maksavia jäseniä ovat taiteilijajäsenet ja kannattajajäsenet. Kunniajäsenet ja 

kunniapuheenjohtajat eivät maksa jäsenmaksua.  

 

Kokoukset 

7§ Yhdistyksen sääntömääräisiä kokouksia ovat vuosikokous, joka pidetään 

helmi- maaliskuussa ja syyskokous, joka pidetään loka- marraskuussa. Ko-

kouksen paikan ja tarkemman ajan määrää johtokunta.  

 

Asioista, joita yhdistyksen jäsenet haluavat vuosikokouksen ja syyskokouk-

sen käsiteltäviksi, on tehtävä johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistään 20 

päivää ennen kokousta.  

 

Ylimääräinen kokous pidetään silloin kun johtokunta katsoo sen tarpeelli-

seksi tai kun vähintään yksi kymmenesosa yhdistyksen jäsenistä on tehnyt 

siitä johtokunnalle kirjallisen esityksen. Ylimääräisen kokouksen kutsussa 

on mainittava ne asiat, jotka ovat antaneet aiheen kokouksen koolle kutsu-

miseen. Ylimääräinen kokous on pidettävä viimeistään kahden kuukauden 



kuluessa siitä kun jäsenet ovat edellä mainituin tavoin tehneet esityksen yh-

distyksen koollekutsumisesta.  

 

Kutsu vuosi-, syys- ja ylimääräisiin kokouksiin on julkaistava vähintään seit-

semän vuorokautta ennen kokousta paikkakunnalla ilmestyvässä lehdessä.  

 

8§  Vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi pöytäkirjantar-

kastajaa sekä ääntenlaskijat.  

2. Todetaan läsnäolijat ja äänioikeutetut.  

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

4. Esitetään johtokunnan laatima edellisen vuoden toimintakertomus.  

5. Esitetään tilinpäätös, tilikertomus ja tilintarkastajien lausunto.  

6. Päätetään edellisen vuoden tilinpäätöksen vahvistamisesta ja tili- ja 

vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnalle.  

7. Vahvistetaan syyskokouksessa alustavasti käsitelty toimintasuunni-

telma kuluvalle vuodelle.  

8. Vahvistetaan syyskokouksessa alustavasti käsitelty talousarvio kulu-

valle vuodelle.  

9. Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille kaksi varatilintarkastajaa.  

10. Käsitellään mahdolliset ehdotukset näihin sääntöihin tehtävistä 

muutoksista ja lisäyksistä.  

11. Johtokunnan valmistamat ja jäsenten vireille panemat muut asiat.  

 

9§ Syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi pöytäkirjantar-

kastajaa sekä ääntenlaskijat.  

2. Todetaan läsnäolijat ja äänioikeutetut.  

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

4. Valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi täysi-ikäisten yhdistyksen jä-

senten keskuudesta johtokunnan puheenjohtaja, jota kutsutaan yh-

distyksen puheenjohtajaksi.  

5. Valitaan seitsemän (7) täysi-ikäistä yhdistyksen jäsentä johtokunnan 

varsinaisiksi jäseniksi sekä vähintään yksi (1) ja enintään neljä (4) 

täysi-ikäistä yhdistyksen jäsentä johtokunnan varajäseniksi.  

6. Valitaan tarpeellisiksi katsottavat toimikunnat.  

7. Vahvistetaan liittymis- ja jäsenmaksun suuruus.  

8. Käsitellään johtokunnan laatima alustava toimintasuunnitelma tule-

valle vuodelle.  

9. Käsitellään johtokunnan laatima alustava talousarvio tulevalle vuo-

delle.  

10. Johtokunnan valmistamat ja jäsenten vireille panemat muut asiat.  

 



10§ Kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella äänten enemmistöllä, ellei 

näissä säännöissä ole jonkin asian ratkaisemisesta toisin määrätty. Äänten 

mennessä tasan vaali ratkaistaan arvalla, muissa asioissa voittaa se mielipide, 

johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt. Kaikissa kokouksissa tapahtuu 

vaadittaessa äänestys suljetuin lipuin. Kaikilla yhdistyksen jäsenillä on yh-

distyksen kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus. Äänioikeutettuja ja vaalikel-

poisia ovat kaikki 15 vuotta täyttäneet taiteilijajäsenet, kannattajajäsenet, 

kunniajäsenet ja kunniapuheenjohtajat. Jokaisella äänioikeutetulla ja vaali-

kelpoisella on yksi (1) ääni. Valtakirjalla ei saa äänestää.  

 

Yhdistyksen hallinto  

11§ Yhdistyksen toimintaa johtaa ja sen talouden ja omaisuuden hoitami-

sesta huolehtii ja vastaa sekä yhdistystä edustaa syyskokouksen valitsema 

johtokunta. Johtokunnan muodostavat syyskokouksen valitsema puheen-

johtaja sekä seitsemän (7) varsinaista jäsentä sekä vähintään yksi (1) ja enin-

tään neljä (4) varajäsentä.  

 

Johtokunnan jäsenten toimikausi on kalenterivuosi. Johtokunta valitsee kes-

kuudestaan varapuheenjohtajan, rahastonhoitajan ja sihteerin.  

 

Sihteeri ja rahastonhoitaja voidaan valita myös johtokunnan ulkopuolelta.  

 

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta tai hänen ollessa estynyt 

varapuheenjohtajansa kutsusta tai jos puolet johtokunnan jäsenistä kirjalli-

sesti sitä vaatii.  

 

Johtokunta on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja 

vähintään neljä jäsentä on läsnä.  

 

Johtokunta voi asettaa tarpeellisiksi katsomiaan työryhmiä sekä kutsua nii-

hin jäseniä johtokunnan ulkopuolelta.  

 

12§ Yhdistyksen nimen kirjoittavat joko puheenjohtaja tai varapuheenjohta-

ja, jompikumpi yhdessä sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.  

 

13§ Yhdistyksen toiminta- ja tilivuotena on kalenterivuosi. Johtokunnan 

tehtävänä on pitää yhdistyksen tuloista ja menoista kirjanpitoa kirjanpito-

lain mukaan. Tilit ja tilinpäätös on jätettävä tilintarkastajien tarkastettavaksi 

kolme viikkoa ennen vuosikokousta.  

 

Muita määräyksiä  

14§ Muutoksia näihin sääntöihin voidaan tehdä, jos yhdistyksen vuosikoko-

uksessa sekä kuukauden aikana pidetyssä kahdessa ylimääräisessä kokouk-



sessa muutosehdotus hyväksytään kolme neljäsosan (3/4) ääntenenemmis-

töllä annetuista äänistä.  

 

15§ Yhdistyksellä on oikeus omistaa toimintaansa varten tarpeellisia kiin-

teistöjä sekä toimintansa tukemiseksi harjoittaa kahvila-kioski tai arpajais-

toimintaa saatuaan asianomaisen luvan, oikeus vastaanottaa lahjoituksia ja 

testamentteja, joita hoidetaan lahjoittajan määräysten mukaan tai sellaisten 

puuttuessa johtokunnan määräämällä tavalla.  

 

16§ Yhdistyksen purkamisesta päätetään sääntömääräisessä kokouksessa ja 

päätös vahvistetaan ylimääräisessä kokouksessa, joka pidetään vähintään 30 

vuorokauden kuluttua edellisestä kokouksesta. Purkamiseen vaaditaan vä-

hintään kolme neljäsosaa (3/4) annetuista äänistä kummassakin kokoukses-

sa. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen purkamisesta.  

 

17§ Yhdistyksen purkautuessa luovutetaan sen varat Iisalmen kaupungille 

kuvataiteen hankkimista varten kaupungin kokoelmiin.  

 

Yhdistyksen purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.  

 

18§ Sen lisäksi, mitä näissä säännöissä on määrätty, noudatetaan voimassa 

olevan yhdistyslain määräyksiä.  

 

19§ Tällä sääntömuutoksella ei loukata jo saavutettuja jäsenoikeuksia  

 


